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Lista “ Costituente APAN’

La lista “ Costituente APAN’ nasce per dare continuita al percorso avviato negli ultimi quindici mesi: un processo
partecipativo che ha coinvolto oltre 60 soci nell’elaborazione delle linee programmatiche dell’ Associazione e nel
consolidamento di una rete di rapporti istituzionali senza precedenti nella storia dell’ente.

Il nostro programma si articola in tre direttrici.

Tutela dei candidati e risposta istituzionale alla recente vicenda concorsuale

A seguito delle note vicende che han riguardato il concorso notarile indetto con decreto dirigenziale del 12
giugno 2024, I’ Associazione ha tempestivamente richiesto chiarimenti formali e incontri ufficiali al Ministero della
Giustizia e al Consiglio Nazionale del Notariato. Ci impegniamo a seguire con rigore e fermezza I’evoluzione delle
verifiche in corso, pretendendo trasparenza sugli esiti e sulle iniziative conseguenti; a tutelare la dignita e la serenita
di tutti i candidati, idonei e non idonei, che non devono subire le conseguenze di disfunzioni a loro estranee; a
garantire che ogni determinazione sulla linea da tenere come Associazione sia assunta concordemente in
Assemblea, sola sede competente; a perseguire e ampliare i rapporti istituzionali sin qui costruiti, con la
promozione di un tavolo permanente di dialogo sulle iniziative legislative coerenti con il nostro programma. Il
nostro approccio sara improntato al realismo e al buon senso: non saranno i candidati a pagare il danno
d’immagine subito dall’istituzione, e ogni iniziativa dell’Associazione sara orientata al perseguimento di obiettivi
concreti di miglioramento delle condizioni di vita dei concorsisti, fuori e dentro la Fiera di Roma.

Riforma del concorso

La nostra indagine statistica ha fotografato una categoria in grave sofferenza: il 73% denuncia un impatto
negativo della preparazione del concorso sulla qualita della vita, il 71% spende tra 3.000 e 10.000 euro I'anno in
scuole notarili, il 27 % lavora gratuitamente dopo la pratica, solo il 7,7% ritiene il sistema d’accesso attuale equo
e meritocratico. Ci impegniamo a portare questi dati nelle sedi istituzionali, proseguendo I'interlocuzione con il
Ministero della Giustizia e il Consiglio Nazionale del Notariato per ottenere la cadenza annuale delle prove scritte
e la pubblicazione degli esiti entro I’anno; la copertura integrale dei posti messi a bando; I'abolizione del limite
delle consegne, gia approvata dall’assemblea del LXI Congresso Nazionale del Notariato; I'informatizzazione delle
prove, purché assistita da regole tecniche chiare; maggiore trasparenza nelle correzioni, con apertura obbligatoria
delle tre buste e pubblicazione dei criteri di correzione (sostanziali e non formali) adottati.

Vita associativa

La governance dell’ Associazione sara aperta e condivisa: passeremo da un Consiglio Direttivo di tre membri a
un organo ben piu ampio e partecipato, sino a undici componenti eletti in Assemblea (per la prima volta con
mandato diretto dei soci), avvalendoci altresi della facolta di cooptazione prevista dall’art. 13 dello Statuto per
valorizzare le persone che piu si impegneranno nella vita associativa e — sino al limite statutario di tredici membri
— eventuali candidature individuali. Confermiamo il metodo partecipativo della Costituente come modalita
ordinaria di governo dell’Associazione, e il massimo impegno per assicurare la trasparenza gestionale e contabile,
potenziare gli eventi formativi gratuiti e ampliare la base associativa, affinché APAN possa rappresentare con
sempre maggiore autorevolezza la voce di chi aspira alla professione notarile.
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Adriana Cadeddu
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