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STATU
5 Art. 1 — Denominazione e sede dell'associazione

E  cosfituita un'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE
PRATICANTI ED ASPIRANTI NOTAI", in forma abbreviata "APAN".—
L'Associazione & senza scopo di lucro, indipendente ed autonoma €
Svolge attivita di promozione € di utilita sociale. :
Essa ha sede in Roma, alla Via Domenico Chelini 3/A.
| Art. 2 — Durata

L'Associazione ha durata illimitata nel tempo. /
Art. 3 — Scopo e attivita dell'Associazione’———(

L’associazione ha fini di promozione e incentivazione delle relazioni
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or sostenere le prove concorsuali per 1a nomina di notajq, OPery
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y g Notariato, le Associazionj uai
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Per il raggiungimento dei.proprl 'SCOP!”’;t i prc:go_ns d"_ ;

- partecipare attraverso mcontn e dl_ba_ I Cont l:;.ltuzmm € con
organizzazioni del notariato al miglioramento delle Modaify ,
accesso alla professione notarile, In pgrt:colar .modp Sollecitang, I
rimozione delle incertezze interpretative derivanti dal bandg
concorso, la regolare tempistica prevista dalla Ieggg Per |
pubblicazione del bando suddetto, la rld'uz:one.dgc tempi dj attes; |
delle correzioni degli elaborati cqncorsuah e la gliminaziongge| limite
massimo di consegne degli stessi;
- promuovere attivita di assistenza, consulenz_a e sostegno pey |,
formazione culturale e professionale degli Associati,———————

-\ |presentazione di almeno dy

- promuovere lo studio e I'approfondimento di materie giuridiche ¢
interesse notarile.
L'Associazione potra inoltre svolgere tutte le attivita ulteriori i
comprese attivitd di consulenza nei settori di propria competenza 3
soggetti terzi, che siano direttamente o indirettamente, connesse,
integrative od accessorie alle attivita istituzionali indicate nel presente !
statuto. ‘
L’Associazione potra stipulare protocolli e convenzioni con istituzioni
ed enti pubblici, universita statali e non statali, centri studi, imprese
pubbliche e private ed associazioni. -
Art. 4 — Requisiti di ammissione {
Aderiscono all'Associazione le persone fisiche, giuridiche, enti ed
associazioni, anche stranieri, che ne condividono i principi e le
finalita, ed in particolare coloro i quali stanno svolgendo il periodo di
pratica notarile previsto dalla legge e coloro che lo hanno concluso.™
L’'ammissione dei soci & deliberata a seguito di domanda scritta de!

richiedente e subordinata al giudizio insindacabile del Consigio
Direttivo.

Nella domanda, il richiedente deve
accettare, senza riserve, il presente st
Si distinguono tre cate
detti anche “Amici”.
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diritto di voto ma parteci a




 |[L'Assemblea & validamente costituita quando sono presenti, anche
'.|mediante delega, la meta pil uno dei soci.

La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni e per morosita o
indegnitd; 1a morosita e lindegnita vengono sancite dal Consiglio
Direttivo.
——__Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

Tutti i Soci sono tenuti a rispettare le n
reventuale regolamento interno.
Ogni Socio ha diritto ad un singolo voto in Assemblea e ha diritto di
bartecipare allattivita dellAssociazione.
|’Assemblea dei Soci & costituita da tutti i Soci, senza distinzione di

categorie. Essa viene convocata tutte le volte che lo ritenga
opportuno il Consiglio Direttivo ed almeno una volta I'anno.
Spettano al’Assemblea dei Soci:

'a) I'elezione dei membri del Consiglio Direttivo:
'b) le deliberazioni inerenti le modifiche del presente atto e I'eventuale
scioglimento dell’Associazione:
]c) I'approvazione del bilancio.

l|_'Assemblea dei s_oci adotta ogni altra deliberazione da essa ritenuta
ppportuna € non riservata dal presente atto ad altri organi.

Nell'avviso di convocazione dellAssemblea dei Soci sono fissati il
luogo, la data e I'ora della seconda convocazione, la quale pud avere
luogo anche nella medesima data prevista per la prima.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente o_in sua assenza_ dall
Segretario generale. Spetta al Presidente dellAssemblea constatare
la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di intervento
al’Assemblea. Delle riunioni di Assemblea_si redige processo verbale|

firmato dal Presidente e da un segretario. Il segretario € nominato dal
Presidente.

orme del presente statuto e

Ogni Socio ha diritto ad un voto. E' ammesso il voto per delega.
Ciascun Socio, tuttavia, non puo avere intestate pit di tre deleghe.—

. |Le deliberazioni di cui alla lettera b) del secondo comma del presente
' |articolo, sono adottate in prima convocazione con il voto favorevole

la meta piti uno dei Soci e, in SEcoNdaNCONVOCazZione, con il voto|
' [favorevole della meta pitl uno dei Soci presenti o rappresentati

dei due terzi dei presenti (di persona o per delega) che siano almeno

allAssemblea validamente costituitasi.
——Art. 6 — Risorse economiche dell’Associazione
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo

svolgimento della iropria attivita da:

- contributi straordinari dei soci fondatori e/o degli aderenti o di privati,
donazioni e lasciti testamentari;
- contributi e rimborsi corrisposti da amministrazioni pubbliche, in
regime di convenzione o di accreditamento o a titolo di finanziamento
di progetti o attivita
- contributi di ambasciate o organismi internazionali;
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- entrate derivanti da attivita commerciali e produttiye DU

B . Ii.
inali ai sensi delle legg! fiscall; ™ - . <
[n raerc(];(;?t? derivanti dalla gestione di ben! mobili, beni mobjj "egistyy;

beni immobili di proprieta dellAssociazione, 7,
- sponsorizzazioni;

- utili efo avanzi di gestione; ) ’
- ogni altra entrata che concorra ad incrementare |

purché consentita da norme di legge 0 r'e_golamento.- .
Is - nsiglio Diretiy, |
| fondi, comunque raccolti, sa U un contg Corrgy
intestato all'’Associazione.

L’aderente non ha alcun diritto sulla quota o sui contributi versati

pud chiederne la restituzione in caso dI Proprio recesso g

.; |- 'Assemblea dei soci:

esclusione o in caso di scioglimento dell’Associazione. ———__
E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di gesfiy,
nonché fondi, riserve o capitale durante la Vvita dellAssociazjgn
salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dg)

legge. .
prevalentemente @titoloigratuits:—

E tuttavia ammesso il rimborso delle spese effettivamente sosteny
per lo svolgimento delle attivita, autorizzate dal Consiglio Direttivo
documentate.
L'Associazione, in casi di particolare necessita, potra assumer
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
anche ricorrendo ai propri associati.
Art. 7 — Bilancio dell'’Associazione
L'anno finanziario inizia il 1° gennaio e termina il 31 (trentuno
dicembre di ogni anno.
Il Consiglio Direttivo deve redigere il bilancio preventivo e quelk
consuntivo.
Il bilancio preventivo deve essere approvato ogni anno entro il 3
(trenta) aprile dell'anno in corso cui esso si riferisce, mentre quel
consuntivo deve essere approvato dallAssemblea ordinaria 0
anno entro il 30 (trenta) aprile dellanno successivo rispetto a quel
cui il bilancio si riferisce.
| bilanci devono essere depositati presso la sede dell’Associazion
entro i 15 (quindici) giorni precedenti alla loro approvazione per POt
essere consultati da ogni associato.
Gli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovranno essere impie%®
per il ripianamento di eventuali perdite ovvero per il potenziame.n"
delle attivita dell'associazione o per I'acquisto di beni strumental £
miglioramento della sua attivita.

Art. 8 — Organi dell'Associazione———_
Gli organi dell'Associazione sono: ke

Possono essere istituiti inoltre j
- il Revisore Unico;

- il Comitato Scientiﬁco;w

Seguenti organi:




il presidente Onorario;
_il Comitato d'indirizzo.

lle cariche sociali possono essere eletti tutti gli associati.
|e cariche assume aagli Urgani di cui al presente articolo sono a
titolo gratuito. £ previsto Il rimborso delle spese, appositamente

autorizzate, sostenute dai titolari delle cariche per lo svolgimento
delle funzioni istituzionali.

— Art. 9 - Associati

possono associarsi le persone fisiche che abbiano raggiunto la
maggiore eta e che condividano le finalita per le quali 'Associazione
& stata costituita.
Gli associati sono tenuti al rispetto delle norme stabilite nel presente
statuto e delle delibere dell'assemblea e del Consiglio Direttivo.
La domanda di ammissione dell'aspirante socio & rivolta al Consiglio
Direttivo che pertanto decide, con giudizio insindacabile, a
maggioranza in ordine al suo accoglimento o rigetto.
L'ammissione del associato € inoltre subordinata:
a) al versamento della quota sociale;
b) all'accettazione senza riserva del presente statuto e dell'd

'L'importo delle quote sociali viene determinato dal Consiglio Direttivo
|con apposita delibera.
Lo status di associato non & trasmissibile né per atto tra vivi né in
lvirtti di successione a causa di morte.
I Art. 10 — Assemblea dei soci
“L’Assemblea & composta da tutti gli aderenti al’Associazione che
'siano in regola col pagamento delle quote

lannuali.

Tutti gli associati in regola col pagamento delle quote annuali hanno
diritto d'intervento e di voto in assemblea.
Ad ogni associato corrisponde un voto.
Gli aderenti possono farsi rappresentare in Assemblea, conferendo
apposita_delega scritta. Ciascun rappresentante puo rappresentare
un massimo di tre associati.
Le deliberazioni dell'assemblea sono prese a maggioranza di voti e
con la presenza di almeno la meta degli associati.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

riguardano la loro resionsabilité. gli amministratori non hanno voto.—

. i ipanti possano essere identificati|
€ sia comunque per costoro possibile, in tempo reale, seguire la
discussione, intervenire in essa, nonché esaminare, ricevere e
:rasmettere documenti.

rc?dazione del verbale.
LAssemblea ordinaria € convocata dal Presidente ogniqualvolta lo

rittnga necessario od opportuno, ovvero su richiesta motivata
Presentata al Consiglio da almeno un ventesimo degli aderenti.

incaricato della




L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sy,

assenza, dal Segretario Generale. .

L'Assemblea deve essere convocata dal Presidente almeno una volta

allanno e deve riunirsi entro e non oltre il 30 aprile, per discutere g
; ; : /

approvare il bilancio preventivo relativo all'anno in corso e quellp

consuntivo relativo all'anno precedente.

ove in scadenza di mandato.

S, 0 "ediante awi
affisso nella sede dell’Associazione almeno quindici giorni prima della

data fissata per I'Assemblea.
La convocazione deve contenere l'indicazione del luogo, del giorno,
dell'ora della riunione e degli argomenti trattati.
Delle riunioni dellAssemblea & redatto verbale, sottoscritto dal|
Presidente e dal Segretario Generale, che deve essere conservato
presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.———
Art. 11 — Assemblea Straordinaria ‘
L'Assemblea straordinaria & regolarmente costituita con la presenza'
di almeno 2/3 (due terzi) degli aderenti e delibera con il voto
favorevole della maggioranza assoluta degli aderenti, salvo quanto
previsto in caso di scioglimento dell’Associazione.
L’Assemblea straordinaria:
- modifica lo statuto dell'associazione, su proposta del Consiglio
Direttivo o di almeno un terzo degli aderenti;
- delibera lo scioglimento e la liquidazione dell’Associazione e la
devoluzione del suo patrimonio.
Il cambiamento della sede dellAssociazione non necessita dei
quorum deliberativi di cui al primo comma del presente articolo.

Art. 12 — Perdita della qualita di associato
La perdita della qualita di associato avviene per decesso, per recesso|
o per esclusione e a seguito di nomina all'esercizio delle funzioni
notarili. Tuttavia € riconosciuta facolta al I'ex associato notaio di
nuova nomina di chiedere al consiglio direttivo la reiscrizione in
qualita di associato onorario.
Chiunque aderisce allAssociazione pud esserne escluso in caso di
rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o per altri
gravi motivi.
Ove sia previsto dallassemblea il pagamento di una quota
associativa, |I‘man.cato pagamento di essa € causa di esclusione.—
L'esclusione & dellperata dallAssemblea con provvedimento motivato]
e comunicato allinteressato. Entro sei mesi dalla notifica dellal
deliberazione, il destinatario di tale provvedimento puod ricorrere|
all'autorita giudiziaria ai sensi dell'art. 24 ¢. 3 c.c..
Gli aderenti possono in ogni tempo recedere dall'associazione 2
mezzo lettera raccomandata a/r indirizzata al Consiglio Direttivo e ha

effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno tre
mesi prima.

Art. 13 ~ Consiglio Direttivo




f!L.Associ.aziOng € amministrata da un Consiglio Direttivo i : :
| !W&MWQMM investito dei
e, 48 Un MO di 112 2 un massimg o s

E‘d‘'a—z|--3ssocmlffw'|—eo|-r:p1-g=,-su—;;ﬂ-,—"q-n—ll’Alsse iativ; 2 91 aderenti, per fa durata di l'cinque
'2252‘; rieletti. €10 di nomina, e con possibilita di

Tra di e§$i.

a maggioranza dei voti ASHIREAG!

caso di dimissioni, revoca o i iali
o & Sostito-ent 6 Faonc: glasoun me
:darettlvode : ro 60 (sessanta) giomi dalla cessazione, con
nomina da parte del Presidente e rimane in carica si '
- (- H l
!del B Y sino alla scadenza
Trascorso il sudd_etto_ termine senza che il Presidente abbia
proceduto alla nomina, il membro viene eletto dal Consiglio Direttivo
con delibera presa a maggioranza. ’
| membri del consiglio direttivo sono tutti rieleggibili.
Il membro del Consiglio Direttivo che, senza giustificato motivo, non
'partecipa @ quattro riunioni consecutive, pud essere dichiarato

| decaduto_dal Consiglio_stesso. |Injeasondindimissionizonrevocail

' mediantercooptazione con un altro socio, con il voto favorevole della

maggioranza dei membri del Comitato Direttivo. Spetta
all'Assemblea. nella sede della prima convocazione successiva allal

cooptazione, ratificare od annullare la nomina.
Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri di gestione ordinaria e

|straordinaria dell'associazione.
|l Consiglio Direttivo, a titolo esemplificativo:
- delibera sui programmi proposti dal Presidente e sulle iniziative
/'specifiche sottoposte al suo esame dal Segretario Generale;
EI- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti aderenti; .
- predispone il bilancio preventivo e consuntivo nonché, ove

| necessarie, apposite relazioni ilustrative, ‘ ——
- decide circa la disposizione dei beni facenti parte del patrimonio

sociale;

-fissa le quote da versarsi da parte degli associati; ' l
| i per il funzionamento degli organi

- emana regolamenti interni
' associativi: . e
- determina il programma di lavoro in base alle lmge“’il mdnrgizo
Contenute nel programma generale agprovato ar tzs;a;n ea
ordinaria,  promuovendone € coordinandone  l'attivi e
Altorizzandone la spesa; _
- fatifica, nella prima seduta successV
COmpetenza adottati dal Presidente P
Urgenza )

itnin ente con
Le riunion; del Consiglio Direttivo s0n9 convqcattfa(rﬁ:epraiségmandata
awiso contenente I'Ordine del Giorno, s_pedlto iorni prima della data
I, telefax, telegramma o email almend clngue giomf pring Golere s
Yella riunione: in caso di urgenza. la convoca

a, i provvedimenti di propria
er motivi di necessita e di
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effettuata anche con un pill breve preavviso, e ’c_:omu.nqge non ol
24 ore prima dell'inizio della riunione. In caso d'inerzia da parte 4|
Presidente, il Consiglio Direttivo potra essere convocato g
Segretario Generale nei modi e nei tempi di s 4 .
Il Consiglio pud riunirsi presso la sede dellAgspcugznone o' In altrg,
luogo all'interno del territorio nazionale che sara indicato nellawviso
convocazione. E ammessa la partecipazione alle adun'anze de|
Consiglio Direttivo anche in videoconferenza, purché tutt |
partecipanti possano essere identificati e Sia comunque per costorg
Possibile, in tempo reale, seguire la discussione, mterv'emre in essa,
nonché esaminare, ricevere e trasmettere documentn.-ll Cor_vsuglio
s'intende riunito nel luogo in cui si trovano fisicamente il Presidente
ed il Segretario incaricato della redazione del verbale. ———————
Le Riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente o, in caso di
Sua assenza e/o impedimento, dal Segretario Generale o, in caso dj
sua assenza e/o impedimento, dal Consigliere piu anziano d'eta. Una'
volta riunitosi, il Consiglio nomina un Segretario, anche estraneo alj
Consiglio, che rediga apposito verbale delle deliberazioni adottate. i
verbale sara sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. ;
Il Consiglio Direttivo s'intende regolarmente costituito allorQuandof
siano presenti pit della meta dei suoi |
membri e le relative delibere siano adottate col voto dellai
maggioranza dei presenti. ‘
In ipotesi di parita di voti, avra prevalenza il voto del Presidente.

Art. 14 — |l Presidente dell’Associazi '
%i

SuohmembrilaimaggioranzaldiVieti. Presicde I'Assemblea ordinaria e

straordinaria e lo stesso Consiglio Direttivo, coordinandone I'attivita.—
Il Presidente dura in carica per cinque esercizi associativi, compreso

quello in cui & nominato, e cessa dalla stessa per scadenza del
mandato o per dimissioni volontarie.

Il Presidente svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive impartite dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, in caso dil
necessita ed urgenza pud compiere atti dj straordinaria
amministrazione che devono essere ratificati dal Consiglio Direttivo|
nella prima riunione successiva. Il Presidente riferisce al Consiglio,
Direttivo in merito all'Attivita compiuta. ’
Il Presidente sottoscrive ed adotta tuttj gli atti amministrativi e,
finanziari per I'Associazione. !
Conferisce ai soci procura speciale per Ia gestione di attivita varie,;i:
previa approvazione del Consiglio direttivo.

Il Presidente, sentito il Consiilio d.iimii iii"l I !'!!m “’l
rt. 15 - Segretario Generale e Tesoriere J

ll Segretario Generale ¢é eletto, su proposta del Presidente, dal
Consiglio Direttivo tra i suoi membri a maggioranza di voti e dura in |
carica cinque esercizi associativi, compreso quello nel quale €

nominato.




|pirettivo, anche alle spese straordinarie:

' | |onseguire ed eventi da organizzare.

Segretario Generale, seguendo

oordina 18 Préparazione dei programm; di attivita, predispone i

i riguardanti i bilanc; »

P’og.em ggu: reSpon;ag::andm Preventivi e consuntivi, ne cura la

e s difige & Coordina it g FU1Uale € corretta esecuzione.-
i altrest a gl uffici, controlla ivita di i

udiosO. ricercatore e collaborator. le attivita di ogni ente,

= N € esterno chia ipare
alle iniziative indette dall'associazione. il i

| Tesoriere € el_etto, SU proposta del Presidente dal Consiglio
pirettivo tra I SUOl membri a maggioranza dj voti e dura in carica
cinque €Sercizi associativi, compreso quello nel quale & nominato.——
|| Tesorieré € preposto alla gestione amministrativa. contabile €
ﬁnanziaria dell'associazione ed alla gestione del patrimo'nio.

Egli:

le indicazioni del Presidente,

|. riscuote le quote sociali e ne coordina le iniziative per il reperimento;

- provvede alle spese ordinarie e, previa autorizzazione del Consiglio

- gestiS'CG, s'econd'o l_e direttive del Presidente o in sua assenza, i
rapporti dell’Associazione con Enti ed Istituti di credito, compiendo
ogni attivita F" orFilnaria amministrazione in proposito, quale a mero
titolo esemplificativo I'apertura di conti correnti bancari e la richiesta di
libretti d'assegni;
- su espressa delega del consiglio direttivo, stipula contratti di mutuo,
attivi 0 passivl, con o senza garanzie ed anche con clausole penali,
assume mutui anche di Credito Fondiario, di Credito Agrario, dalla
Cassa Depositi e Prestiti e da qualsiasi altro Istituto e stipula contratti
di apertura di credito bancario, di anticipazione e di sconto.

Le due cariche di Tesoriere e Segretario Generale sono cumulabili.—
Art. 16 - Comitato scientifico
Il Comitato scientifico, ove istituito, € nominato dal Consiglio direttivo
su proposta del Presidente e dura in carica un anno.
Esso € composto da personalita che abbiano acquisito particolari
benemerenze in campo politico, culturale, istituzionale, scientifico,
sociale e/o manageriale.
Art. 17 - Comitato d'indirizzo
Il Comitato d'Indirizzo, ove istituito, € nominato dal Consiglio direttivo
su proposta del Presidente e dura in carica un anno.

|Esso & composto da un numero dispari di membri, da un minimo di
fre membri ad un massimo di sette, che abbiano acquisito particolari

benemerenze in campo politico, culturale, istituzionale, scientifico,
sociale e/o manageriale. Pud proporre annualmente obiettivi da

———Art. 18 - Presidente Onorario

Il Presidente onorario. ove istituito, € nominato a maggioranza dei voti
dal Consiglio Direttivo tra persone di chiara fama nell'ambito degli

SCopi perseguiti dall'associazione. Dura in carica un anno associativo
Compreso quello di nomina e puo essere nuovamente nominato un
"Umeroinfinito di volte, sempre per la medesima durata.
Presidente Onorario spettano compiti di proposta e pianificazione
Srategica dellé iniziative dell'associazione.—
L Y A 49 - Revisore Unico

Lo ¥




; : i ve lo decida I'assemblea |
Nei casi previsti dalla legge oppuré 9 e‘

i i Unico. " ; . .
Ir;o}rqn;r;ia;tgrgnulj‘?:észrenominato dallAssemblea dei soci fra terzi che
siano in possesso di adeguate Icompeatz:;té

isi i mpenso per la sua . '
Efa‘?’::e'?nnbeledal :r;;?napaltres? un Revisore supplente che subentra i |
caso di dimissioni o altra causa al Revisore Unico. '
I Revisore ha il compito di controllare la gestione
amministrativo/contabile, di esaminare in via pr€|lm'n§fe I b"anCI: di
redigere una relazione di accompagnamento agli stessi. Ha facolta dj |
partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo §en;a dmttp di votg.-— |
L’attivita del Revisore deve risultare da apposito !Ibe defl verbali, ne| |
quale devono essere riportate anche le relazioni al bll§n0|. . ‘
Lincarico di Revisore & incompatibile con quello di Presndentg, dif|
Segretario Generale, di Tesoriere e di membro del Consiglio |
Direttivo.
Il Revisore rimane in carica tre esercizi associativi, compreso quello|
nel quale & nominato, € comungue sino all'approvazione del bilancio|
d'esercizio relativo al terzo anno del loro mandato.
Art. 20 — Scioglimento dell'associazione
Lo scioglimento dellAssociazione €& deliberato dall’Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di 3/4 (tre quarti) dei soci. |l
Patrimonio residuo dellEnte deve essere devoluto ad associazione
con finalita analoghe o per fini di pubblica utilita, secondo la
legislazione vigente in materia. |
Art. 21 - Clausola di conciliazione ,
Per qualsiasi controversia che dovesse sorgere tra gli associati e
I'associazione, o fra gli associati, gli amministratori, e ogni altro
organo associativo, avente ad oggetto diritti disponibili anche in
ordine all'interpretazione ed all'applicazione del presente Statuto,

—— |

e economico-contabili, cop I

dovra preventivamente esperirsi il tentativo di conciliazione presso un'i
Organismo iscritto al relativo Registro tenuto presso il Ministero della |
Giustizia, in conformita al D.L. n. 28 del 2010 come modificato ed| |
integrato, al D.M. 180/2010, ed alla normativa tempo per tempo;
vigente. '

Art. 22 - Discipline residuale

Per qugnto non previsto dal presente statuto valgono le norme di!
legge vigente in materiall—

o
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